FysioZorgAmstelland

Voor elkaar, door elkaar

Beleidsplan 2021

Wat vinken we af?

v FZA streeft ernaar dat in ieder WSV-bestuur een fysiotherapeut zitting

v' FZA streeft er naar dat fysiotherapie een organisatorische en operationele plek heeft in de
persoonsgerichte chronische zorg

v' FZA ontwikkelt kwaliteitscriteria voor deelname aan diverse multidisciplinaire zorg- en
wijkplannen en kwaliteitsprojecten in de regio Amstelland

v' FZA ondersteunt haar leden bij het proactief en flexibel aanpassen van hun praktijken en het
product fysiotherapie, aan de actuele veranderingen in het zorglandschap

v' FZA is actief betrokken bij de doorontwikkeling van het StAZ jaarplan

v' FZAis actief betrokken bij relevante partners

Wat blijft staan:
1. FZA ondersteunt haar leden bij het leveren (nieuwe) persoonsgerichte zorg- en

welzijnsdiensten en -producten
2. FZA streeft er naar dat fysiotherapie een organisatorische en operationele rol heeft in de
ouderenzorg. FZA participeert nog niet in Alliantie ouderenzorg
3. InQ121-22is één FZA-fysiotherapeut afgevaardigd in de alliantie ouderenzorg of
werkgroep ouderenzorg binnen de StAZ.
4. FZA faciliteert haar leden om mono- en multidisciplinair optimaal met elkaar samen te
kunnen werken
5. FZA streeft naar een maximale dekking van aangesloten fysiotherapiepraktijken. In de
loop van 2021 is de dekkingsgraad minimaal 80% van het totaal fte’s fysiotherapeuten,
werkzaam in de regio Amstelland
6. FZAs actief betrokken bij de doorontwikkeling van het KNGF-jaarplan en probeert hier
invloed op uit te oefenen
7. FZA draagt er zorg voor dat de verschillende functionarissen binnen het bestuur zich
blijven ontwikkelen en professionaliseren in hun rol als bestuurder.

Extra doelstellingen:
v'  Een fysiotherapeut neemt deel aan de werkgroep preventie
v' Een fysiotherapeut gaat deelnemen aan de organisatie voor het symposium StAZ. Deze
fysiotherapeut zal ook gaan spreken.
v' FZA neemt deel aan pilot SWV voor |df en er is een dashbord beschikbaar.

Deel 2 Beleid 2022-2025

Doelstellingen 2022 — 2025 zijn opnieuw bekeken en eventueel aangepast. Hiervoor is het Cascade
model gebruikt.

o Ambitie: data gedreven zorg
Speelveld: fysiotherapeuten en huisartsen
Hoe: via LDF en het zorgprogramma orthopedie (Stizon)
Capaciteit: LDF data werkgroep, regionale werkgroep orthopedie
Organisatie: FZA, WSV-en, StAZ
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Ambitie: preventie akkoord (valpreventie gaat de basisverzekering in 2023, afspraken maken
met de achterban, goed voor de externe stakeholders, data outcome).

Speelveld: 1°lijn zorgverleners

Hoe: Via de regio-organisatie. Stakeholders: FZA, nulde lijn, huisartsen, regio, gemeente,
zorgverzekeraars

Capaciteit: werkgroep preventie vanuit de StAZ (nog geen prioriteit)

Organisatie: multidisciplinaire werkgroep StAZ (HOLD)

Ambitie: persoonsgerichte zorg

Speelveld: Zorgverleners 1° lijn, maar ook hulpverleners sociale domein
Hoe: Zorgprogramma’s in de regio

Capaciteit: werkgroep persoonsgerichte zorg

Organisatie: StAZ

Ambitie: Werkgroep COPD

Speelveld: Zorgverleners 1° lijn (multidisciplinair)
Hoe: Zorgprogramma COPD/chronische zorg
Capaciteit: Werkgroep Astma/COPD

Organisatie:

Ambitie: gesprek positieve gezondheid en vergoeding ZenZ voor fysiotherapeut ipv alleen de
huisarts.

Speelveld: FZA- fysiotherapeuten

Hoe: gesprek aangaan met ZenZ en deelname aan workshop positieve gezondheid in WSV.
Capaciteit:

Organisatie:




